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                                                                                                                    Bratislava 7. 1. 2025 

                                                                                                   Číslo: MK-499/2025-110/20709 

 

Štatút Hudobného fondu 

 

Článok 1 

Základné ustanovenia 

 

1. Hudobný fond (ďalej len "fond") je národnokultúrna verejnoprávna inštitúcia zriadená 

zákonom Národnej rady Slovenskej republiky č. 13/1993 Z. z. o umeleckých fondoch 

v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon“).  

 

2. Fond je právnická osoba s pôsobnosťou na území Slovenskej republiky, ktorá sa podľa 

osobitného predpisu1) zapisuje do obchodného registra.  

 

3. Sídlom fondu je Bratislava.  

 

Článok 2 

Poslanie fondu 

 

Hlavným poslaním fondu je v súlade s národnokultúrnymi záujmami Slovenska 

cieľavedome a objektívne podporovať tvorivú činnosť v oblasti hudby.  

 

1. Fond plní svoje poslanie najmä 

a) utváraním materiálnych podmienok na vznik a realizáciu nových diel a hudobných 

umeleckých výkonov, 

b) poskytovaním štipendií, tvorivých odmien, cien, prémií, grantov a iných foriem 

podpôr v zmysle Zásad podpornej činnosti fondu, 

 

2. O podporách tvorivej činnosti rozhoduje rada Hudobného fondu. Na poskytnutie 

podpory nie je právny nárok. 

 

Článok 3 

Činnosť fondu 

 

1. Hlavná činnosť fondu, ktorá je v súlade s jeho poslaním, je neziskového charakteru. 

 

2. Za účelom vytvárania podmienok pre realizáciu svojich zámerov vykonáva fond aj 

podnikateľskú činnosť (vydavateľstvo, notový archív, predajňa hudobnín).  

 

3. Fond plní svoje poslanie najmä 

a) vytváraním materiálnych podmienok na vznik a realizáciu nových diel a 

hudobných umeleckých výkonov, 
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b) poskytovaním štipendií, tvorivých odmien, cien, prémií, grantov a iných foriem 

podpôr v zmysle Zásad podpornej činnosti fondu, 

c) prevádzkovaním a aktualizovaním notového archívu, ktorý obsahuje prevádzkové 

notové materiály k dielam slovenských autorov a formou nájmu umožňuje 

prezentáciu slovenskej tvorby na verejných podujatiach, nahrávkach a podobne, 

d) predajom notových materiálov a hudobných nosičov. 

      

Článok 4 

Financovanie a hospodárenie fondu 

 

1. Príjmy fondu tvoria najmä 

a) príspevok zo štátneho rozpočtu2),  

b) výnosy z použitia autorských diel na základe uzavretých autorských licenčných 

zmlúv s autormi za použitie, alebo uvádzanie diel (najmä vysielanie, živé 

predvedenie),  

c) výnosy z podnikania s vlastným majetkom, 

d) výnosy z predaja a nájmu notových materiálov a predaja zvukových nosičov, 

e) dary, dotácie, sponzorské príspevky, dedičstvo, ako aj príjmy z nadácií, 

f) dobrovoľne odvedené príspevky príjemcov autorských odmien a odmien 

výkonných  (reprodukčných) umelcov . 

 

2. Určenie výšky jednotlivých príspevkov, ich druhy a spôsob ich výberu upravuje 

zákon3) a iné všeobecne záväzné právne predpisy.4) 

 

3. Príspevok zo štátneho rozpočtu sa fondu poskytuje v súlade so zákonom do 31. 

januára kalendárneho roka,  a to v rámci schválených limitov na príslušné rozpočtové 

obdobie podľa zákona o štátnom rozpočte. 

 

4. Pri použití príspevku zo štátneho rozpočtu je fond povinný dodržiavať zákonné 

povinnosti hospodárenia s verejnými prostriedkami vyplývajúce z osobitných 

právnych predpisov.5) 

 

5. Príspevok zo štátneho rozpočtu sa poskytuje fondu na základe písomného oznámenia 

Ministerstva kultúry Slovenskej republiky (ďalej len „ministerstvo“) o poskytnutí 

príspevku zo štátneho rozpočtu s uvedením povinností vyplývajúcich fondu z použitia 

príspevku zo štátneho rozpočtu. 

 

6. Príspevok zo štátneho rozpočtu fond používa na podpornú činnosť a na bežné výdavky 

(mzdy, tovary a služby). 
 

7. Finančné prostriedky fondu sa vedú na účtoch v banke. 
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8. Finančné prostriedky, s ktorými fond hospodári, môže používať len na účely podľa 

zákona a  Zásad podpornej činnosti. Finančné prostriedky ani ďalší majetok fondu sa 

nesmú použiť v prospech politickej strany alebo politického hnutia, ani v prospech 

kandidáta na volenú politickú funkciu. 

 

9. Fond vedie účtovníctvo v sústave podvojného účtovníctva v súlade s príslušnými 

právnymi predpismi6) a v súlade so slovenskými účtovnými štandardmi, platnými pre 

účtovné jednotky u ktorých hlavným predmetom činnosti nie je podnikanie 

(nezárobková organizácia). Fond vedie účtovníctvo tak, aby umožňovalo kontrolu 

dodržiavania povinností fondu podľa § 10 ods.4 zákona.  

 

10. Kontrolu hospodárenia fondu vykonáva Najvyšší kontrolný úrad Slovenskej republiky 

a príslušné orgány podľa osobitných predpisov7). Kontrolu použitia príspevku zo 

štátneho rozpočtu vykonáva ministerstvo. Za hospodárenie a majetok fondu 

zodpovedá riaditeľ. 

 

11. Fond je povinný umožniť ministerstvu a orgánu oprávnenému na výkon kontroly a 

auditu podľa osobitného predpisu8) vykonať kontrolu a audit použitia príspevku zo 

štátneho rozpočtu. V prípade porušenia finančnej disciplíny pri nakladaní s 

príspevkom zo štátneho rozpočtu sa postupuje podľa osobitného predpisu.9) 

 

12. Fond je subjektom verejnej správy podľa osobitného predpisu.10) 

 

Článok 5 

Orgány fondu 

 

Orgánmi fondu sú 

a)  rada Hudobného fondu (ďalej len „rada“), 

b)  riaditeľ. 

 

Článok 6 

Rada  

 

1. Rada zabezpečuje správu fondu. Rada je najvyšším orgánom fondu. 

 

2. Rada ako najvyšší orgán fondu 

a) schvaľuje návrh štatútu fondu a predkladá ho na schválenie ministrovi kultúry 

Slovenskej republiky, 

b) rozhoduje o hlavných smeroch činnosti fondu, 

c) schvaľuje Zásady podpornej činnosti fondu, 

d) rozhoduje podľa Zásad podpornej činnosti o poskytnutí jednotlivých foriem 

podpornej činnosti, 

e) schvaľuje na návrh riaditeľa rozpočet fondu na príslušné rozpočtové obdobie a 

zmeny rozpočtu fondu počas príslušného rozpočtového obdobia, 
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f) schvaľuje výročnú správu fondu a účtovnú závierku fondu, 

g) schvaľuje rozdeľovanie hospodárskeho výsledku fondu, 

h)  rozhoduje o nakladaní s majetkom fondu podľa osobitného predpisu11), 

i) volí zo svojich členov predsedu rady a podpredsedu rady na funkčné obdobie troch 

rokov, 

j) odvoláva predsedu rady a podpredsedu rady, 

k) volí a odvoláva riaditeľa fondu, 

l) vymenúva a odvoláva členov odborných komisií, 

m) schvaľuje organizačný a rokovací poriadok odborných komisií, ktorý upravuje 

podrobnosti o činnosti odborných komisií. 

 

Článok 7 

     Zloženie rady a členstvo v rade 

 

1. Rada má šesť členov.  

 

2. Za člena rady možno vymenovať fyzickú osobu, ktorá 

a) má štátne občianstvo Slovenskej republiky, 

b) má spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu, 

c) je bezúhonná; za bezúhonného sa na účely tohto zákona považuje ten, kto nebol 

právoplatne odsúdený za úmyselný trestný čin. 

 

3. Zloženie členov rady je nasledovné  

a) jeden člen za skladateľov vážnej hudby, ktorého deleguje Spolok slovenských 

 skladateľov,  

b) jeden člen za muzikológov, hudobných kritikov a hudobných publicistov, ktorého 

 deleguje Slovenská muzikologická asociácia,  

c) jeden člen za koncertných umelcov, ktorého deleguje Spolok koncertných umelcov,  

d) jeden člen za populárnu hudbu, ktorého deleguje Zväz autorov a interpretov,  

e) jeden člen za jazz, ktorého deleguje Slovenská jazzová spoločnosť,  

f) jeden člen z radov hudobných umelcov menovaný riaditeľom fondu. 

 

4. Člen rady je povinný pri výkone svojej funkcie konať nestranne a zdržať sa konania, 

ktorým by došlo k uprednostneniu osobného záujmu pred verejným záujmom.  

 

5. Členstvo v rade je nezastupiteľné. 

 

6. Za výkon funkcie patrí členom rady odmena podľa Zásad odmeňovania členov rady 

         Hudobného fondu. 

 

7. Členovia rady majú právo na cestovné náhrady podľa osobitného predpisu12). 
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Článok 8 

    Funkčné obdobie člena rady 

 

1. Funkčné obdobie člena rady je tri roky. 

 

2. Funkčné obdobie člena rady sa začína dňom, ktorý nasleduje po zániku mandátu člena 

rady, na ktorého miesto bol delegovaný, najskôr však dňom jeho vymenovania. 

 

3. Ak zaniklo členovi rady členstvo pred skončením funkčného obdobia, príslušné 

združenie vymenuje na uvoľnené miesto nového člena rady, ktorého funkčné obdobie 

trvá do konca funkčného obdobia člena, ktorému členstvo zaniklo. 

 

Článok 9 

  Skončenie členstva v rade 

 

1. Členstvo v rade sa skončí 

a) uplynutím funkčného obdobia, 

b) vzdaním sa funkcie; členstvo zaniká dňom doručenia oznámenia o vzdaní sa 

funkcie predsedovi rady, a ak ide o vzdanie sa funkcie predsedu rady, členstvo 

zaniká dňom doručenia oznámenia o vzdaní sa funkcie podpredsedovi rady, 

c) odvolaním z funkcie, 

d) smrťou alebo vyhlásením za mŕtveho, 

e) vznikom skutočností na základe, ktorých nespĺňa podmienky v zmysle Článku 7 

ods. 2. 

 

2. Počas funkčného obdobia môže člena rady odvolať iba združenie, ktoré ho do rady 

 delegovalo.  

 

Článok 10 

Rokovanie rady 

 

1. Rada sa schádza podľa potreby, zvyčajne raz mesačne. 

 

2. Rada je schopná uznášať sa, ak je na rokovaní prítomná nadpolovičná väčšina všetkých 

členov rady. 

 

3. Na prijatie uznesenia rady je potrebný súhlas nadpolovičnej väčšiny všetkých členov 

rady. Pri rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedu rady. 

 

4. Pri voľbe a odvolaní predsedu rady, podpredsedu rady a riaditeľa fondu sa rada uznáša 

tajným hlasovaním. 

 

5. Predsedu rady v čase jeho neprítomnosti zastupuje podpredseda rady. 
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6.  Rokovanie rady zvoláva a  riadi predseda rady . 

 

7. Predseda  rady je povinný zvolať rokovanie rady vždy, keď o to požiadajú najmenej 

traja členovia rady alebo riaditeľ fondu. 

 

8. Pri prijímaní závažných majetkových rozhodnutí musí hlasovať najmenej šesť členov 

rady. 

9. Rokovania rady sú neverejné. Z každého rokovania rady sa vyhotovuje zápis, ktorý           

podpisuje predsedajúci rady. 

 

10. Členovia rady sú povinní dodržiavať mlčanlivosť o skutočnostiach, o ktorých sa 

dozvedeli pri svojej činnosti. 

 

Článok 11 

   Riaditeľ 

  

1. Riaditeľ je štatutárnym  a  výkonným orgánom fondu, ktorý zastupuje fond navonok, 

koná a podpisuje v jeho mene a riadi jeho činnosť. Riaditeľa v čase jeho neprítomnosti 

 zastupuje v rozsahu jeho práv a povinností ním písomne poverený zástupca. 

 

2. Riaditeľ rozhoduje o všetkých veciach v pôsobnosti fondu, ktoré nie sú podľa zákona, 

osobitných predpisov13) a tohto štatútu vyhradené do výlučnej pôsobnosti rady a plní 

ďalšie úlohy, najmä 

a) predkladá rade žiadosti o poskytnutie jednotlivých foriem podpornej činnosti, 

b) zabezpečuje výkon uznesení rady, 

c) zabezpečuje organizačnú a administratívno-technickú činnosť fondu a riadi činnosť 

pracovísk fondu, 

d) predkladá rade návrh zásad a priorít podpornej činnosti fondu, 

e) predkladá rade na schválenie návrh rozpočtu fondu a výročnú správu fondu, 

f) predkladá rade na schválenie návrh Zásad podpornej činnosti, 

g) predkladá rade na schválenie návrh organizačného a rokovacieho poriadku 

odborných komisií, 

h) predkladá rade na schválenie návrhy na nakladanie s majetkom fondu podľa 

osobitného predpisu14). 

 

3. Riaditeľ zodpovedá za svoju činnosť rade. 

 

4. Riaditeľ sa zúčastňuje na zasadnutiach rady a v naliehavých prípadoch môže iniciovať 

jej zasadnutie. Riaditeľ sa nezúčastňuje na rozhodovaní o voľbe alebo odvolaní 

riaditeľa. 

 

5. Riaditeľ podpisuje písomnosti v mene fondu tak, že k svojmu označenému menu 

a priezvisku a funkcii pripojí svoj vlastnoručný podpis. 
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6. Funkcia riaditeľa je nezlučiteľná s členstvom v odbornej komisii. 

 

7. Na pracovnoprávne vzťahy riaditeľa sa vzťahuje osobitný predpis15). 

 

8. Ak nie je riaditeľ zvolený alebo ak sa výkon jeho funkcie skončil a ešte nie je zvolený 

nový riaditeľ, oprávnenia riaditeľa podľa odseku 2 prechádzajú na predsedu rady. 

  

Článok 12  

Predpoklady na výkon funkcie riaditeľa  

 

1. Za riaditeľa možno zvoliť fyzickú osobu, ktorá 

a) sa prihlásila za kandidáta na funkciu riaditeľa (ďalej len "kandidát") na výzvu rady, 

b) má štátne občianstvo Slovenskej republiky, 

c) má vysokoškolské vzdelanie aspoň druhého stupňa, 

d) je bezúhonná, 

e) má spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu. 

 

2. K prihláške kandidát prikladá 

a) projekt riadenia a rozvoja fondu, 

b) výpis z registra trestov nie starší ako tri mesiace, 

c) štruktúrovaný životopis, 

d) doklad o najvyššom dosiahnutom vzdelaní. 

 

Článok 13 

Skončenie výkonu funkcie riaditeľa 

 

1.    Výkon funkcie riaditeľa sa skončí 

a) vzdaním sa funkcie; výkon funkcie sa skončí odo dňa doručenia oznámenia o vzdaní 

sa funkcie predsedovi rady, 

b) odvolaním z funkcie, 

c) smrťou alebo vyhlásením za mŕtveho. 

 

2.  Rada odvolá riaditeľa, ak 

a) bol právoplatne odsúdený za úmyselný trestný čin alebo za trestný čin, pri ktorom 

výkon trestu nebol podmienečne odložený, 

b) bol právoplatným rozhodnutím súdu obmedzený v spôsobilosti na právne úkony. 

 

3. Rada môže odvolať riaditeľa, ak 

a) neplní uznesenia rady, 

b) nevykonáva svoju funkciu najmenej tri po sebe nasledujúce kalendárne mesiace. 
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Článok 14 

Odborné komisie 

 

1. Rada môže zriadiť výbory sekcií (ďalej len „odborné komisie“). 

 

2. Odborné komisie sú poradnými orgánmi rady. 

 

3. Členov odborných komisií rady delegujú jednotlivé umelecké, profesijné a iné náplňou 

činnosti blízke združenia a organizácie. 

 

4. Podrobnosti o zložení, činnosti a rokovaní odbornej komisie upravuje jej organizačný 

a rokovací poriadok, ktorý na návrh riaditeľa schvaľuje rada. 

 

5. Členovia odborných komisií sú povinní dodržiavať mlčanlivosť o skutočnostiach, 

o ktorých sa dozvedeli pri svojej činnosti. 

 

    Článok 15 

Záverečné ustanovenia 

 

1. Zmeny a doplnky štatútu fondu navrhuje rada a schvaľuje ich minister kultúry Slovenskej 

republiky. 

 

2.  Návrh tohto štatútu fondu schválila rada na svojom zasadnutí dňa 17.12.2024. 

 

3. Tento štatút nadobúda platnosť dňom jeho schválenia ministrom kultúry Slovenskej 

republiky a účinnosť dňom jeho podpísania. 

 

4. Dňom nadobudnutia účinnosti tohto štatútu stráca platnosť a účinnosť Štatút Hudobného 

fondu z 26.05.1997 č. MK-1475/1993-1.  

 

 

 

 

V Bratislave dňa.........................  

 

 

 

 

                                                                                                  Martina Šimkovičová 

ministerka kultúry Slovenskej republiky 
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___________________________________________________________________________ 

  
1) Zákon č. 530/2003 Z. z. o obchodnom registri a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov. 

 
2) § 10 zákona Národnej rady Slovenskej republiky č. 13/1993 Z. z. o umeleckých fondoch v znení neskorších 

predpisov v znení zákona č. 242/2023 Z. z.  

 
3) Zákon č. 13/1993 Z. z. v znení neskorších predpisov 

 
4) Napríklad zákon Národnej rady Slovenskej republiky č. 185/2015 Z .z. Autorský zákon v znení neskorších 

predpisov. 

 
5) Napríklad zákon č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov, zákon č. 343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, zákon  č. 357/2015 Z. z. o finančnej kontrole a audite a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, zákon č. 358/2015 Z. z. o úprave niektorých 

vzťahov v oblasti štátnej pomoci a minimálnej pomoci a o zmene a doplnení niektorých zákonov (zákon o štátnej 

pomoci) v znení neskorších predpisov. 

 
6) Zákon č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov. 

 
7) Napríklad zákon Národnej rady Slovenskej republiky č. 39/1993 Z. z. o Najvyššom kontrolnom úrade 

Slovenskej republiky v znení neskorších predpisov, zákon č. 357/2015 Z. z. o finančnej kontrole a audite a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

 
8) Zákon č. 176/2004 Z. z. o nakladaní s majetkom verejnoprávnych inštitúcií a o zmene zákona Národnej rady 

Slovenskej republiky č. 259/1993 Z. z. o Slovenskej lesníckej komore v znení zákona č. 464/2002 Z. z.  v znení 

neskorších predpisov. Zákon č. 357/2015 Z. z. o finančnej kontrole a audite a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov. 

 
9) Zákon č.523/2004 Z. z. o  rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov. 

 
10) Európska metodika  ESA 2010 ustanovenou  Nariadením EP a Rady (EÚ) č. 549/2013 z 21. mája 2013 o 

európskom systéme národných a regionálnych účtov v Európskej únii. 

 
11) Zákon č. 176/2004 Z. z. o nakladaní s majetkom verejnoprávnych inštitúcií a o zmene zákona Národnej rady 

Slovenskej republiky č. 259/1993 Z. z. o Slovenskej lesníckej komore v znení zákona č. 464/2002 Z. z.  v znení 

neskorších predpisov. 

 
12) Zákon č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov. 

 
13) Napríklad zákon č. 176/2004 Z. z. o nakladaní s majetkom verejnoprávnych inštitúcií a o zmene zákona 

Národnej rady Slovenskej republiky č. 259/1993 Z. z. o Slovenskej lesníckej komore v znení zákona č. 464/2002 

Z. z. v znení neskorších predpisov. 

 

14) Zákon č. 176/2004 Z. z. o nakladaní s majetkom verejnoprávnych inštitúcií a o zmene zákona Národnej rady 

Slovenskej republiky č. 259/1993 Z. z. o Slovenskej lesníckej komore v znení zákona č. 464/2002 Z. z.  v znení 

neskorších predpisov. 

 
15) Zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov. 


